Na osnovu odluke o izmenama i dopunama Statuta Viktimoloskog drustva Srbije, koju je donela
Skupstina Viktimoloskog drustva Srbije na sednici koja je odrzana 9. decembra 2021. godine,
uraden je prec¢iscen tekst Statuta Viktimoloskog drustva Srbije.

PreciScen tekst obuhvata:

1. Odredbe Statuta Viktimoloskog drustva Srbije, koji je, u skladu sa odredbama ¢lana 22
Zakona o udruzenjima gradana (Sluzbeni glasnik Republike Srbije br. 51/09), kao i sa
odredbama Clanova 16, st. 4, tacka 1, 1 26 Statuta Viktimoloskog drustva Srbije, usvojen
na sednici skupstine Viktimoloskog drustva Srbije, koja je odrzana 14. novembra 2009.
godine u Beogradu (osnovni tekst).

2. Odredbe odluke o izmeni ¢lana 2 stav 3 Statuta Viktimoloskog drustva Srbije, koju je
donela Skupstina Viktimoloskog drustva Srbije na sednici koja je odrzana 15. aprila
2013. godine.

STATUT
VIKTIMOLOSKOG DRUSTVA SRBIJE

Ciljevi
Clan 1.

Buktumosiomiko apymreo Cpoéumje - BJIC (u daljem tekstu Drustvo) je nezavisno,
dobrovoljno, nevladino i neprofitno udruzenje gradana/gradanki, koje je osnovano 12.
novembra 1997. godine. Cilj Drustva je da okupi Sto veci broj humanisticki orijentisanih
struénjaka/struénjakinja, koji  svojim nauénim, struénim 1 ljudskim autoritetom,
interdisciplinarnim istrazivanjima, edukacijom i pruzanjem neposredne pomoc¢i Zrtvama
doprinose razvoju viktimologije 1 unapredenju prava i zastite Zrtava kriminaliteta, rata i
krSenja ljudskih prava, bez obzira na njihov pol, versku, religijsku, etnicku pripadnost,
politicka opredeljenja ili druge karakteristike.

Naziv, sediSte i status
Clan 2.

Pun naziv udruzenja je ,,Buktumomnomko apymrso Cpouje - BJIC*
Skra¢eni naziv udruzenja je ,,BJAC*.

Sediste Drustva je u Beogradu, ulica Ismeta Mujezinovica 21/6.
Drustvo svoju delatnost ostvaruje na teritoriji Republike Srbije.
Drustvo ima status pravnog lica

Zastupanje Drustva
Clan 3.
Drustvo zastupa direktor Drustva.

Racun



Clan 4.
Drustvo ima dinarski i devizni Ziro-rac¢un.

Pecat
Clan 5.

Drustvo ima pecat okruglog oblika na kome je ¢irilicnim pismom ispisano Buktumosnomko
apymreo Cpouje — B/IC Beorpa.

Javnost rada
Clan 6.

Rad Drustva je javan.

Upravni odbor, predsednik i direktor Drustva staraju se o redovnom obavestavanju Clanstva i
javnosti o radu i aktivnostima DruStva, neposredno ili putem internih publikacija, web site-a,
mailing liste i saopStenja za javnost.

Delokrug rada
Clan 7.

Drustvo ostvaruje svoje ciljeve i zadatke organizovanim delovanjem i aktivnostima, medu
kojima su:

1) zalaganje za razvoj viktimologije kao naucne discipline i podizanje drustvene svesti o
problemima zrtava razlicitih oblika stradanja;

2) istrazivanja u drustvenim naukama (naucno istrazivanje pojava i okolnosti koje dovode
do stradanja ¢oveka i, nau¢nim metodama interdisciplinarnog karaktera, pronalazenje
nacina izbegavanja ili ublazavanja stradanja coveka i sli¢no);

3) pruzanje neposredne pomoci i podr§ke Zrtvama i pruzanje podrSke osnivanju sluzbi za
zrtve;

4) zalaganje za poboljSanje pravnog polozaja zrtava raznih oblika stradanja;

5) razvijanje i organizovanje treninga, kurseva i drugih oblika obrazovanja;

6) organizovanje strucnih i naucnih skupova;

7) izdavacka delatnost (izdavanje Casopisa o viktimizaciji, ljudskim pravima i rodu Temida,
knjiga, brosura i drugih publikacija);

8) vodenje baze podataka sa bibliotekom iz oblasti viktimologije;

9) konsultantski poslovi u vezi sa pravima Zrtava (konsalting);

10) saradnja sa nau¢nim i strunim organizacijama u zemlji i inostranstvu, koje deluju na
ostvarivanju sliénih ciljeva i zadataka, a posebno s fakultetima, institutima,
specijalizovanim drzavnim organima i organizacijama i slicno, a radi uspeSnog
obavljanja poslova i zadataka zbog kojih Drustvo postoji.

Clanstvo
Clan 8.

Clan Drustva pod jednakim uslovima moze biti svaki gradanin/gradanka Republike Srbije, koji



svojim stru¢nim, nauc¢nim i drustvenim angazmanom moze da doprinese ostvarivanju ciljeva
zbog kojih Drustvo postoji.

Clan Drustva moze biti i strani drzavljanin/drzavljanka.
Odluku o prijemu u ¢lanstvo donosi Upravni odbor na osnovu popunjene pristupnice kandidata.

Istaknuti naucni i strucni radnici mogu postati ¢lanovi po pozivu Drustva, prihvatanjem poziva
koji upucuje Upravni odbor.
Prava i obaveze ¢lanova
Clan 9.

Clan/¢lanica Drustva ima pravo:
1) da ravnopravno sa drugim c¢lanovima podnosi predloge i inicijative i ucestvuje u
formulisanju i ostvarivanju ciljeva Drustva;
2) da neposredno ucestvuje u odluc¢ivanju na Skupstini;
3) da bira i bude biran/a u organe i tela Drustva;
4) da bude potpuno i svestrano informisan/a o radu Drustva i da stavlja kriticke primedbe i
sugestije.

Clan/¢lanica Drustva duzan/a je:
1) da aktivno doprinosi ostvarivanju ciljeva Drustva;
2) da svojim stru¢nim, nau¢nim i drustvenim angazmanom unapreduje rad Drustva;
3) da svojim javnim delovanjem doprinosi afirmaciji Drustva i realizaciji ciljeva zbog kojih
Drustvo postoji;
4) dauredno placa ¢lanarinu.

Prestanak ¢lanstva
Clan 10.

Clanstvo prestaje:
1) istupanjem iz Clanstva;
2) brisanjem;
3) iskljucenjem.

Brisanje iz ¢lanstva
Clan 11.

Brisanje iz Clanstva DruStva moZe uslediti odlukom Upravnog odbora zbog toga Sto Clan u
duZem vremenskom periodu nije bio aktivan i nije ispunjavao obaveze koje kao ¢lan ima prema
Drustvu.

Iskljucenje iz ¢lanstva
Clan 12.

Clan/¢lanica moze biti iskljuéen/a iz Drustva zbog:
1) grubog krSenja Statuta Drustva;



2) ponasanja i aktivnosti koje Stete ugledu Drustva, remete rad Drustva u ozbiljnoj meri ili
zbog grubog krSenja prava i obaveza koje ¢lan/Clanica ima po Statutu ili drugom aktu
Drustva.

Odluku o isklju¢enju donosi Upravni odbor Drustva.

Na odluku Upravnog odbora o isklju¢enju ili brisanju iz ¢lanstva ¢lan/Clanica ima pravo zalbe
Skupstini u roku od 30 dana. Odluka Skupstine, kao drugostepena, konacna je.

Organizacija rada
Clan 13.

Rad Drustva realizuje se kroz dva sektora:
1) Sluzba za pomo¢ i podrsku zrtvama VDS info i podrska Zrtvama
2) VDS centar za istrazivanja i edukaciju.

Radom oba sektora rukovodi direktor Drustva.

Radom svakog pojedinog sektora rukovode rukovodioci sektora.

Administrativne, finansijske 1 druge poslove obavlja opsta sluzba ili lice koje odredi direktor
Drustva.

Po potrebi, odlukom Upravnog odbora, a na predlog direktora Drustva, mogu se osnivati i druge
organizacione jedinice.

Osnivanje podrucnih jedinica
Clan 14.

Po potrebi, na predlog Direktora Drustva, Upravni odbor moze doneti odluku o osnivanju
podrucnih jedinica.

Organi Drustva
Clan 15.

Organi Drustva su Skupstina, Upravni odbor, predsednik i direktor Drustva.

SkupStina
Clan 16.

Skupstinu Drustva ¢ine svi ¢lanovi.
Sednica skupstine saziva se najmanje jednom godiSnje.
Godisnje redovne sednice skupstine saziva i njima predsedava predsednik Drustva.

Po potrebi se sazivaju vanredne sednice skupstine. Vanrednu sednicu skupstine saziva



predsednik DruStva, na sopstvenu inicijativu ili na zahtev najmanje 20 ¢lanova Drustva, koji
mora biti dostavljen u pisanom obliku. Vanredna sednica skupstine mora se odrzati najkasnije
u roku od 30 dana od dana podnosenja zahteva za njeno sazivanje. Ukoliko predsednik
Drustva ne sazove sednicu, vanrednu sednicu skupstine moze da sazove najmanje 20 ¢lanova
Drustva.

Skupstina:
1) usvaja Statut i njegove izmene i dopune;
2) razmatra i usvaja dugorocne i godis$nje planove i programe rada;
3) razmatra i usvaja finansijska dokumenata, posebno zavrsni racun i finansijski plan;
4) bira i razreSava predsednika Drustva;
5) birairazreSava ¢lanove Upravnog odbora;
6) utvrduje smemice delovanja Drustva i medunarodne saradnje;
7) usvaja poslovnik o radu Skupstine;
8) razmatra godiSnje i dugorocne izvestaje o radu;
9) odlucuje o prestanku rada Drustva;
10) odlucuje o statusnim promenama;
11) odlucuje o udruzivanju u saveze.

Skupstina donosi odluke ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova.

Uprvavni odbor
Clan 17.

Upravni odbor Drustva je izvr$ni organ Drustva, koji se stara o sprovodenju ciljeva Drustva koji
su odredeni ovim Statutom i odlukama Skupstine.

Upravni odbor ima sedam c¢lanova, od kojih Sest ¢lanova bira i razresava Skupstina, dok je
direktor Drustva ¢lan Upravnog odbora po polozaju.

Upravni odbor iz svojih redova bira predsednika Upravnog odbora. Predsednik Upravnog
odbora saziva sednice Upravnog odbora i njima predsedava. U odsustvu, predsednika Upravnog
odbora zamenjuje lice koje on ovlasti.

Upravni odbor se saziva najmanje dva puta godiSnje (redovne sednice). Redovne sednice
Upravnog odbora saziva predsednik Upravnog odbora. Po potrebi, sednice se mogu sazivati i
cesce (vanredne sednice). Vanrednu sednicu saziva predsednik Upravnog odbora ili najmanje tri
clana Upravnog odbora, ako predsednik Upravnog odbora nije usvojio njihovu inicijativu za
sazivanje Upravnog odbora.

Clanovi Upravnog odbora biraju se na period od &etiri godine i mogu ponovo biti birani na istu
funkciju.

Upravni odbor moze odlucivati kada sednici prisustvuje vise od polovine ¢lanova, a odluke se
donose ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova.

Za svoj rad Upravni odbor odgovara Skupstini Drustva.



Delokrug radva Upravnog odbora
Clan 18.

Upravni odbor:

1)
2)

3)
4
5)
6)
7)
8)
9)

izvrSava odluke Skupstine;

upravlja radom Drustva izmedu dve sednice Skupstine 1 donosi odluke radi ostvarivanja
ciljeva Drustva;

prima u ¢lanstvo i donosi odluku o prestanku ¢lanstva;

upravlja imovinom Drustva;

bira i razreSava predsednika Upravnog odbora;

bira i razreSava direktora Drustva;

bira i razreSava ¢lanove Redakcionog odbora i Saveta Casopisa Temida;

donosi akte o unutrasnjoj organizaciji rada Drustva;

odlucuje o pokretanju postupka za izmene i1 dopune Statuta, po sopstvenoj inicijativi ili
na predlog najmanje pet ¢lanova Drustva i priprema predlog izmena i dopuna Statuta
koje podnosi Skupstini na usvajanje;

10) razmatra nacrt izvestaja o radu, programa rada i finansijskog izvestaja i plana i predlaze

Skupstini njihovo usvajanje;

11) osniva odbore, komisije i druga radna tela;

12) odlucuje o visini Clanarine;

13) donosi odluku o dodeli nagrada Viktimoloskog drustva Srbije;

14) obavlja i druge poslove i zadatke DrusStva koji nisu Statutom stavljeni u nadleznost

nekog drugog organa.

Predsednik Drustva
Clan 19.

Predsednika Drustva bira Skupstina iz redova najuglednijih ¢lanova Drustva, koji su svojim
naucnim i stru¢nim autoritetom dali poseban doprinos radu Drustva i razvoju ideja za koje se
Drustvo zalaZe.

Predsednik se bira na period od Cetiri godine.

Predsednik Drustva moze biti biran vise puta.

Predsednik Drustva moze biti razreSen duznosti i pre isteka mandata na li¢ni zahtev ili u skladu
sa vaze¢im propisima Republike Srbije.

Predsednik obavlja sledece poslove i zadatke:

1)
2)
3)
4)
5)

saziva sednice Skupstine i predsedava im;

predstavlja Drustvo u zemlji i inostranstvu u okvirima svojih ovlaséenja;
daje inicijative i usmerava programsku politiku Drustva;

daje inicijative 1 usmerava medunarodnu saradnju;

obavlja ostale poslove po odluci Skupstine.

Predsednik za svoj rad odgovara Skupstini i Upravnom odboru.
U odsustvu, ili na osnovu dogovora sa predsednikom, predsednika Drustva zamenjuje direktor
ili lice koje predsednik ovlasti.

Direktor Drustva



Clan 20.

Direktora Drustva bira Upravni odbor, na predlog predsednika Drustva, iz redova uglednih
¢lanova Drustva koji su svojim aktivnostima pokazali posebnu posveéenost idejama za koje se
Drustvo zalaze.

Direktor se bira na period od 4 godine, uz mogucnost da bude ponovo izabran.

Direktor Drustva moze biti razreSen duznosti i pre isteka mandata na li¢ni zahtev ili u skladu sa
vaze¢im propisima Republike Srbije.

Direktor obavlja sledece poslove i zadatke:

1) zastupa Drustvo;

2) predstavlja Drustvo u zemlji i inostranstvu u okvirima svojih ovlaséenja;

3) priprema sednice Skupstine;

4) koordinira i rukovodi radom Drustva, i stara se o njegovom kvalitetnom obavljanju;

5) brine o izvrSenju odluka Skupstine i Upravnog odbora;

6) izmedu sednica Upravnog odbora obavlja neophodne poslove vezane za delatnost
Drustva;

7) odgovoran je za obavestavanje javnosti o radu Drustva;

8) vodi poslovanje Drustva u skladu sa propisima i aktima Drustva i odlukama SkupStine;

9) potpisuje ugovore i finansijska dokumenta;

10) predlaze unutrasnju organizaciju Drustva;

11) donosi akt o sistematizaciji i opisu poslova i radnih zadataka, nakon pribavljenog
misljenja Upravnog odbora i rukovodilaca sektora;

12) vr$i prijem radnika i volontera, potpisuje ugovore o radu i donosi reSenja o pravima
zaposlenih;

13) donosi resenja o rasporedivanju radnika i njihovom razreSenju;

14) angazuje spoljne saradnike za potrebe pojedinih projekata a na predlog rukovodilaca
sektora;

15) brine o izvrSavanju programa rada Drustva;

16) obavlja i druge poslove prema odlukama Upravnog odbora.

Direktor za svoj rad odgovara Upravnom odboru i Skupstini.

U odsustvu, direktora Drustva zamenjuje lice koje on ovlasti.

Direktor moze deo svojih ovlaséenja privremeno preneti na drugo lice, za vreme odsustva, i u
drugim opravdanim slucajevima.

Odgovornost ¢lanova organa i tela Drustva
Clan 21.

Clanovi svih organa i tela snose odgovornost za svoj rad.

U slucaju da ¢lan organa ili tela Drustva ne izvrSava svoje obaveze, moze biti opozvan ili
smenjen po istom postupku kojim je izabran u to telo ili organ.

Saradnja sa drugim organizacijama



Clan 22.

Radi ostvarivanja svojih ciljeva, Drustvo uspostavlja kontakte i saraduje sa drugim stru¢nim,
naucnim, obrazovnim i slicnim udruzenjima i organizacijama u zemlji i inostranstvu.

Drustvo moze da pristupi medunarodnim udruzenjima, o ¢emu odlucuje skupstina Drustva.

Nagrade i priznanja
Clan 23.

Za posebne zasluge za rad Drustva ili za posebna dostignuca na podrucju viktimologije, Drustvo
moze pojedincima ili organizacijama dodeljivati priznanja i nagrade.

Povelju pocasnog ¢lana Drustvo moze dodeliti pojedincima koji su dugogodi$njim radom na
podrucju viktimologije posebno unapredili rad Drustva ili viktimologije i tako dali trajan

doprinos ostvarivanju ciljeva zbog kojih je Drustvo osnovano.

Kriterijumi, uslovi i postupak za dodelu nagrada i priznanja detaljnije ¢e biti regulisani
posebnim pravilnikom.

Sredstva
Clan 24.

Za svoje delovanje Drustvo obezbeduje sredstva putem ¢lanarina, donacija, prihoda od stru¢ne
delatnosti Drustva i iz drugih izvora, u skladu sa zakonom.

UdruzZenje pribavlja sredstva i prodajom casopisa i drugih publikacija, odnosno obavlja
privrednu delatnost: 22130 - izdavanje Casopisa i slicnih periodi¢nih publikacija.

Za ostvarivanje svojih ciljeva, Drustvo moze pribavljati sredstva i od kotizacija za treninge,
kurseve i druge oblike obrazovanja, prodajom knjiga i drugih publikacija, realizacijom
istrazivanja u druStvenim naukama i obavljanjem konsultantskih poslova u vezi sa pravima
zrtava (konsalting).

Sredstva Drustva rasporeduju se prema finansijskom planu za svaku kalendarsku godinu.

Sredstvima i imovinom Drustva upravlja i raspolaze Upravni odbor, u skladu sa odlukama
Skupstine, odredbama ovog Statuta i vaze¢im propisima.

Naredbodavac za izvrSavanje finansijskog plana je direktor Drustva.

Postupak usvajanja i menjanja Statuta
Clan 25.

Statut usvaja Skupstina.

Nacrt Statuta utvrduje Upravni odbor. Upravni odbor dostavlja Nacrt ¢lanovima na razmatranje i



stavljanje primedbi pre sednice Skupstine.

Upravni odbor razmatra pristigle primedbe, utvrduje Predlog Statuta i dostavlja ga Skupstini na
usvajanje, a primedbe i predlozi koji nisu uvrsteni u Predlog Statuta se prezentiraju Skupstini.

Statut se usvaja ve¢inom glasova prisutnih ¢lanova Skupstine.
Upravni odbor donosi odluku o pokretanju postupka za izmene i dopune Statuta, po sopstvenoj
inicijativi ili na predlog najmanje pet ¢lanova Drustva i priprema predlog izmena i dopuna

Statuta koje podnosi Skupstini na usvajanje po istom postupku kao i prilikom usvajanja Statuta.

Pravilnici i drugi opsti akti
Clan 26.

Nacin rada pojedinih organa, sektora i sluzbi Drustva reguliSu se pravilnicima, poslovnicima i
drugim opstim aktima, koji moraju biti u skladu sa Statutom Drustva.

Pravilnike, poslovnike i druge opste akte Drustva, ako Statutom nije drugacije predvideno, na
predlog direktora Drustva, donosi Upravni odbor DrusStva koji je nadlezan i za njihovo

tumacenje.

Prestanak rada DruStva
Clan 27.

Drustvo prestaje sa radom kada prestanu uslovi za ostvarivanje ciljeva Drustva, kao i u drugim
slu¢ajevima previdenim zakonom.

Odluku o prestanku rada Drustva donosi Skupstina.

U sluéaju prestanka rada Drustva, imovina Drustva bi¢e rasporedena Gradskom centru za
socijalni rad Beograd.

Prelazne i zavrSne odredbe
Clan 28.

Ovaj Statut stupa na snagu danom usvajanja od strane Skupstine Viktimoloskog drustva Srbije.

Svi opsti akti koje predvida ovaj Statut treba da budu izradeni najkasnije u roku od tri meseca od
dana stupanja na snagu Statuta.

Usvajanjem ovog Statuta prestaje da vazi Statut usvojen na skupstini ViktimolosSkog drustva
Srbije 23. maja 2006. godine.



U Beogradu,
9. decembra 2021. godine

Prof. dr Slobodan Savi¢
Predsednik Viktimoloskog drustva
Srbije u funkciji predsedavajuéeg
sednicom Skupstine Viktimoloskog
drustva Srbije
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